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imeni fIpociiaBa Myaporo

PO3BUTOK IHCTUTYTY CTAKYBAHHSA
Y PAIAHCBKUN YAC

I3 mputinartam y 1922 p. Kogekcy 3aKoHIB IIpo Ipario gep:kaBa
BU3HAaJIa HEOOXiAHIiCTH PO3IMMPEeHHA PUHKY Mpalli Ta Jerajaisysaja
B IEeBHUX MeKaX CBOOOMY MiANPUEMHUIITBA. ¥ JOCKOHAJIEHHSI BUPOO-
HHUIITBA 0O0YMOBUJIN HEOOXiMHICTh 3alIpOBaAKeHHA HOBUX TEXHOJIOTiH
Ta BIOCKOHAJIEHHA yMiHb mpariBHuKiB. [[a1sa mosogux cueriiamicTiB
micJig 3aKiHUeHHA HAaBYAHHS aKTYaJbHUM CTaJjia IoTpeda ImepeTBopeH-
HS TEOPETUYHUX 3HAHD, 300yTUX V BUIMUX TPodeciiHNX HaBUATbHUX
3aKJaJax OCBiTH, y MpaKTUUYHi HaBUYKU. [[OTO MOXKJIMBO OYJI0 JOCAT-
THU 3a JOIIOMOT00 IPOXOIKEeHHA CTAKyBaHHA HA HiAIIPUEMCTBAX.

Ha mouatky XX CTOJITTA y PagsiHChbKUX HOPMATHUBHO-IIPABOBUX
aKTaX B)KUBABCA TEPMiH «IPOXOJKEHHA CTaXy». 11100 BU3HAUUTHU
TOTOMKHICTD IOHATH «IIPOXOMKEHHS CTAMY» 1 «CTasKyBaHHSI», BAPTO
3BEPHYTHUCH [0 TJAYMaUYHOrO CJIOBHUKA. Besnka pagsHCbKa eHIUKJIO-
meaia 3asHayvae, IO «CTAXK» 1€ — «IPOJOIKUTEeILHOCTD AesdTeIbHOC-
TH B KaKOU-H. 00JIaCTH» Ta «CPOK, B TeUeHHE KOTOPOTO BHOBDL MOCTY-
OuBIIKe PaboTaT A IPHUOOPETEeHN OIbITA B CBOEH CIIeIINAJIbHOCTH,
a TakJKe IJIs 00IIeil OIeHKHN CTAKUPYIOIIeroca». Buxoaauuy 3 JaHOr o
BU3HAUEHHS, aHaJi3y IIOCTAaHOB, AeKpeTiB Ta pos’scHens PHK CPCP
TOTO Yacy, MOJKHA MiATU BUCHOBKY, IIIO TEPMiH «IIPOXOIKEHHSA CTa-
JKYy» BUKODPHCTOBYBABCS [IJIsI BPEryJIIOBAHHS BiJHOCUH, AKi BUHUKAJIU
OiJ yac cTaskyBaHHS MOJIOJUX CIIeIliaJIicTiB.

Po3BuTOK iHCTUTYTY cTasKyBaHHsS HmouMHAEThbeda 3 1926 p. 3rigao
IToctamoBu PHK CPCP Bim 14.06.1926 p. «IIpo mopAmok HamaHHA
MicIlp HPAKTUKHN YYHAM YHIBEePCHUTETiB, iHCTUTYTiB i TexHiKyMmiB Ta
MicIlpb ITPOXOIKEHHS CTaKy oco0aM, SKi IPOUIIIN MOBHUU KypC 3a-
3HaUeHWX HAaBUAJBHUX 3aKJaAiB» yCi mignpuemcTBa Ta yCTaHOBU OyaU
3000B’sA3aHI IpUMAaTH Ha PiYHUEN cTa’K 0cib, AKi TPOUNIIIM TOBHUM
Kypc HaBUaHHA B YHiBEPCUTETAX, IHCTUTYTaX Ta TeXHiKymMax. [[aa mux
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0cib OyB BCTAHOBJIEHUI MOPANOK MPOXOMKEHHA CTAKY Y BiAOBiAHOC-
Ti 1o OTPUMAaHOI CIeIiaJbHOCTi Ta BUIJIauyBajach 3apobiTHa miaTa 3a
BUKOHAaHY Po00Ty. 3a HasgABHOCTI BAKAHTHUX MiCI[b CTA’KMUCTaM Hajga-
BaJiocs MepeBasKHe MPaBO 3apaxXyBaHHA 0 IITATy HigmpuemMcTBa abo
YCTaHOBU, e BOHU MIPOXOAUJIU CTaMK, IK IPOTATOM CTA’KyBaHHSA, TakK
i mo #ioro saximuenni. ¥ 1927 p. PHK nepermanyaa icHyounii mops-
ITOK HaJaHHS MiCIlhb TPOXOIKEHHS CTAXKy Ta 3a3Haumjaa HeoOXigHIiCcTh
BCTAHOBJIEHHS, IT0 MOJKJIMBOCTi, 000B’A3K0OBOTO CTAKyBaHHA AJA BCixX
BUNYCKHUKIB.

Y moBOEHHWI Yac MOJOAI CHEIiaJIicTH TPOXOAUJIN CTaKyBaHHSA
IJIA ajarnTallii 7o KOHKPeTHUX YMOB IIpodeciiHol AiAJIbHOCTI Ta BUKO-
HyBaJI1 BUPOOHUYI i TocaoBi 060B’A3KM Ha CIIeIiaJbHO BiABeIeHOMY
po6ouomy micii. Oprarmu mpodecifino-TexHiUHOI OoCcBiTM TpOBOAMIU
CTa’KyBaHHS MaWCcTPiB BUPOOHUYOTO HABUAHHSA Ha ITEPEOBUX ITPOMUC-
JIOBUX i CiIBCHKOTOCIIONAPCHKUX IIiANIPUEMCTBAX, OYTiBHUIITBAX i B
iHImMIUX opranisaliax TepMiHOM M0 ABOX MicAliB. BoHO mpoBogmiaoch
3 MeTO0 IPaKTUUYHOT'0 BUBUEHHA MalicTpaMu Cy4YacHOI TeXHIiKU i Tex-
HoJIOTil BUpOOHUITBA, HAYKOBOI opraHisarii mpari, npuiiomis i meTo-
IiB mparni mepexoBUKiB i HoBaTOpiB BupoOHUITBa. Ha 11iii 0cHOBI 3a-
0e31mevyBaJIoCh IIiABUIIEHHA AKOCTI TpodeciiiHol MiATOTOBKY MOJOIUX
KBasJi(pikoBaHMX POOITHMKIB y HABUANBHUX 3aKJIaZax cucTeMu npode-
CciffHO-TeXHIYHOI OCBiTH Ta JaBajo 3MOTY AKHAWIIBUJIIIE OBOJIOiBATH
HOBUMMY CHEIiaJbHOCTAMU, IPUJIAIITOBYBATUCH O HOBUX TEMIIiB BU-
POOGHUIITBA Ta BHAPALH IIpaIli.

Y meli mepios TaKOK YAOCKOHAJIOETHCA BUKJAMAIlbKa Ta HAYKO-
Ba MiAJBHICTDL y BHUIIMX HABUAJBHUX 3aKJjgagax ocBitu. Iloummaroum
3 1967 p., Bukgagaui cuemianbuux aucnuiiia BH3 npoxoaunau cra-
JKYBAaHHS Ha TMePemoBUX NPOMHUCJIOBUX Ta CLIbChKOTOCIOAAPCHKUX
OignpueMcTBaX, V IPOBIAHUX BUINIAX Ta HAYKOBO-JOCIiTHUX YCTAHO-
BaxX CTPOKOM [0 TPhOX MicAmiB (3 BizpuBom abo 6e3 BinmpuBy Bim Bu-
KJaamainbkoi poboru y BH3). KepiBHUKY NigOpureMCTB Ta yCTaHOB Oyau
3000B’sI3aHI MTpUIMaT Ha CTA*KYBaHHA BUKJIaJAadYiB Ta CTBOPIOBATHU IM
HeoOXigHiI yMOBU /15 03HANOMJIEHHSA 3 TEXHOJIOTIEI0, CydacHUM 00J1a -
HaAHHAM, €KOHOMiKOIO Ta opraHisallieio BupoOHuiiTBa. HaykoBo-mI0-
caigai yeranoBu Axanemii Hayk CPCP 3 MmeTor0 mOKpaItieHHsa Bigoopy
I HayKOBOI pob0oTU HaibiJbIN 34i0HUX MOJIOAUX CIIellialicTiB, BBe-
JU Tocagu cTaskepiB-mocaigHukiB. Ocib, AKi mpoHIaM cTa'KyBaHHS
i 6i7pII 3a BCix BusABMIU cebe B HAYKOBill AiAIBHOCTI, JO3BOIAIOCH 3a-
JINIIIATU Ha IMOCTifHY PoOOTY B TAKUX YCTAaHOBAaX.
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Paga Minictpis CPCP 18.07.1972 p. nputinana ITocramoBy «IIpo
3aX0/JU ITOA0 ITOJAJIBIIOT0 BIOCKOHAJEHHS BUINOI OCBiTHM B KpaiHi»,
sKa BCTAHOBJIOBaJia O00OB’SA3KOBe IPOXOIKEHHS CTaKyBaHHSA CTPO-
KOM IO OJTHOTO POKY JAJIS BCiX MOJIOAUX CIIEI[iaJIicTiB Iricsisa 3aKiHUeH-
Ha HaBUYaHHA. TaKe cTaskyBaHHA mependavao BUKOHAHHSA MOCATOBUX
000B’sI3KiB Ta OTpUMaHHS 3aPO0iTHOI MJIAaTH 3TiAHO IIITATHOTO PO3KJIa-
ny. Ias MoJIoAuUX cIleriaricTiB OCHOBHUM 3aBIaHHAM CTAJI0O HAOYTTS
HeOOXiJHUX NPaKTUYHUX Ta OPTraHi3aTOPChKUX HABUYOK AJA BUKO-
HaHHA 000B’A3KiB 0 3aiMaHi# mocaai, BUBUEHHS ceniuiku ¢cBoei po-
60Ty Ta moraubJIeHHA chellianisarii 3HaHb eKOHOMiKY BUPOOHUIITBA,
HaAYKOBOI opranisarii mparmi Ta ynpaBJiHHA, O3HANOMJIEHHA 3 HOBIiT-
HiMM HAayKOBO-TEXHIUHMMU Ta BUPOOHUUYMMU AOCATHEHHAMU. Pazom
3 TUM, IIiJT Yac IPOXOKEHHA CTaKyBaHHA BUABJAJINCA IiJIOBI AKOCTI
BUITYCKHWKA JIJIs HaM0iIbII paI[iOHAJIBHOTO 10TO0 BUKOPUCTAHHA Ha Ja-
"HoMmy nignpuemctsi. [ia miei IlocTaHoBU pOo3mOBCIOAKYBajlach Ha MO-
Joamux cuelriajicTiB, AKi dakinuyBanu BH3 mouunnatounm 3 1978 p. i mo
npuHATTA Yy 1991 p. 3akony Ykpainu «IIpo ocBity».

He 3Baxarmoum Ha oOMe:XeHicTh cdepu 3aCTOCYBaHHS IHCTUTYTY
CTa’KyBaHHS, BAKJIWBUM HaAOAHHAM PaAAHCHLKOTO Uacy CTAJIO 3ampoO-
BaJ)KeHHA 000B’SIBKOBOTO IIPOXOMKEHHS CTAXKyBaHHA AJA MOJOIUX
cmerriamicTiB micasa sakinuernus BH3, 1o gaBasio MOKJINBICTD afamnTy-
BaTUCh 0 BUKOHAHHS ITOCAJOBUX 000B’sI3KiB Ha MepIioMy pobouoMy
Micii. 3aKoHOZaBUe 3aKPIMJIEHHS CTATyCy CTasKHCTa Ha PiBHI 3 mpa-
IIBHUKAMU, BKJIOUEHHS CTPOKY CTaKyBaHHSA MO CTPAXOBOTO CTaXy
3abe3meuyBaJio JOJATKOBI rapaHTii Ta coliaJbHy 3aXUINEHICTh MOJIO-
auM cruertiajdictaMm. 3akoH YKpainu «IIpo 3aiiHATiCTh HaceJIeHHS» Bin
05.07.2012 p. sampoBaAuB CTaKyBaHHA HA MiANPUEMCTBAX IJA CTY-
mentiBs BH3, ajse He BperyJijoBaB CTATyC CTaKMCTa, a TOMY, BBa*KaeMo
IOIIIBHUM BUKOPUCTATHU AOCBiJf MUHYJINX POKiB i BCTAHOBUTHU OIHA-
KOBi mpaBa Ta rapaHTil 14 OpaIiBHUKIB i CTa’XUCTiB.
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