pimens, 6e3mocepeHBO CIPAMOBAHUX HA peasisallito JaHOTO IPUHITH-
ny. ¥ pimenni Koucrurymifinoro Cyay Ykpaiuu Big 2 nucromazna 2004
porky Ne15-pn/2004 3as3HaueHo, M0 CIIPABEAJIMBICTH PO3TIALAETHCH
SK BJIACTUBIiCTh IIpaBa, BUpPakKeHa, 30KpeMa, B PiBHOMY IOPUIUYHOMY
MacirTabi moBeZiHKY ¥ Y IPOMOPIiHHOCTI IOpUANYHOI BifoBifaIbHOC-
Ti BUNHEHOMY IIpaBoIOpyIiIeHH0. ¥ pimeHHi Koncrurymiiroro Cyny
VYrpainu Big 11 :xoBTHA 2005 pory Ne8-prr/2005 y cupasi mpo piBeHB
neHcii i moMicAYHOTrO JOBIiYHOTO I'POIIIOBOTO YTPUMAaHHA UIEThCA IIPO
Te, IO IpUW IpU3HAUYeHHi meHcii, il posmipiB, mopaxKky obumCIeHHSA
i BUmIaTy, 3aKOHOJABEIh MOBUHEH BUXOMUTH i3 IPUHIIUITY CIIPaBE[-
ausocTi. OTike, IIPU MOCTAHOBIIL PillleHb Y cIpaBax Ipo 3a0e3mevyeHHs
IIpaBa Ha COIliaJIbHUH 3aXWCT CyJAaM BaKJIMBO BPAXOBYBATHU IIPUHITUII
CIIPaBEJINBOCTI y BUMMaJKaX BUHUKHEHHA CIIIPHUX CUTyalliil, BimcyT-
HOCTi 3aK0OHO/IaBYO0l YPeryJIbOBaHOCTi OKpeMoOi Py BiJHOCHUH TOIIO.
TaxuMm ymHOM, IPUHIIUII CIPABEIJINUBOCTL € OCHOBOIO s (hopmy-
BaHHA i (DYHKIIIOHYyBaHHS OPraHiB Aep:KaBHOI BJIAJH, IO PeaslidyioTh
MOJIITUKY JepskaBu y cdepi coliambHOro 3abesneueHHs. Brimenua
OPUHIUITY CIIPAaBEAJMBOCTI Ma€ 3a0e3IeuyBaT IPUNHATTSI HOPMATHUB-
HO-IIPaBOBUX aKTiB, II[0 CTBOPIOIOTH PiBHIi comiaibHi MOMKJINUBOCTI IJIs
BCiX yuacHUKIB cycminbHUX BigHocuH. Kpim Toro, gigapHicTh oprauis
BUKOHABYOI Ta CYA0BOI IiJIOK BJaaau, 110 6a3yeThCcA Ha MPUHITKIII CIIpa-
BeIJINBOCTi, O03BOJIAE 3a0€3MMEeUNTH HAJEKHY peaidalliio aAep:KaBoio
coIliasbHOI PYHKIII IIJISXOM 3aXHMCTY COIliaJIbHUX IIPaB I'POMAIAH.

Jynenko O. €.,

acrmipaHTKa Kadeapu TPyA0BOro IpaBa
HarmionanbHOTO IOPUANYHOTO YHIBEPCUTETY
imeni fApociaBa Myzaporo

NPUIINHEHHS TPYT0OBUX ITPABOBITHOCHH
I3 TEP;KABHUMH CJIYKBOBIISIMH Y BUIIATTKY
BUYNHEHHS KOPYIIIIITHOI'O IIPABOIIOPYIIIEHH I
3A 3AKOHOJIABCTBOM YKPATHH

Kopymia craga YMHHUKOM, 10 PeaJbHO 3aTrpPoKye HaIliOHAJIbHIM
Oesmelli i KOHCTUTYIIMHOMY JIaAy HAIOi mep:kaBu. BoHa HeraTHUBHO
BIJIMBAa€ Ha PisHi cpepHu CYCIIJIBHOTO JKUTTS: €eKOHOMIKY, IMOJITHUKY,
yIIpaBJIiHHSA, COIiaJbHY i IpaBoBy cdepu, rpoMajcbKy CBigoMicTsb,
MisKHapOHI BiIHOCUHU; € OAHI€I0 3 OCHOBHUX II€PEIIKO/ II00Y0BU Je-
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MOKPATHUYHOI, cOoIliaJbHOl, IPAaBOBOI Jep:KaBU, YTBEPAKEHHA i peaJi-
3aIii IpUHIINIY BePXOBEHCTBA IpaBa.

OcTraHHiM yacom B YKpaiui aia samobiramusa i mporuaii Kopymii
3pO0JIEHO YMMAJIO — IPUNHATO CIIelliaJbHUI aHTUKOPYIIiHHUHE 3aK0OH
Yxpainu «IIpo 3acagu 3amobiranud i mporunii kopyuniii» Ta pan iH-
XX 3aKOHOJABUMX AKTiB aHTHUKOPYIIIHHOrO cupsaMyBaHHs. Pasom
3 TUM e(PeKTHBHOIO aHTHUKOPYIIIifiHA MOJIiTHKAa MOKe OyTH! JIuIle 3a
YMOB iCHYBaHHA peaJIbHUX Ta Ji€BUX IHCTPYMEHTiB IPOTUAII KOPYII-
mii, 30KpeMa i Ha OCHOBI iHCTUTYTiB BignoBigzambHOCTi. IlomosmaTu Ko-
PYIIIIil0 HEMOKJINBO 0e3 HEeBiJBOPOTHOIO HACTAHHS BiAIIOBiZaabHOCTI
3a BUMHEHHA KOPYHIIiTHOTO IPABONOPYIIIeHHA.

3axkonoMm Ykpainu «IIpo 3acanu 3amobiranHsa Ta IpoOTUAil KOPYII-
mii» Bix 7 xBiTHA 2011 poxy Ne3206-VI (mani — 3axoH) 6yJ10 BCTaHOB-
JIEHO HOBY IIiZICTaBy AJIS 3BiIbHEHHS — BUMHEHHS KOPYIIifAHOro Ipa-
BonopymieHHA. K3nll Ykpaiau y 2013 pomni nomoBueno n. 7-1 y cr. 36
(HabpaHHA 3aKOHHOI CUJIM CYJOBUM PillleHHAM, BiIIOBiAHO M0 IKOTO
npaniBHUKA MPUTATHYTO MO BiAMOBiZaJIbHOCTI 3a KOPYIIlifiHEe IIpa-
BOIIOPYIIIeHHS, IIOB’A3aHe 3 IMOPYIIeHHAM 00MeKeHb, mepeadadyeHnx
3aK0HOM), a TaKOK M. 4 Ta u.4 cT. 41 (mepebyBaHHA BCylleped BIMO-
ram 3aKoHy y 0e3mocepeHbOMY IiAMOPAIKYBAHHI y 61u3bK0OI ocobu,
AKIIO HEMOJKJIMBO TIEPEBECTHU ITPAIliBHUKA 3a MOT0 3T0J0I0 HA iHIIY
pobory).

3rigHo i3 3aKOHOM KOPYIIliliHe ITPaBOIIOPYIIIeHHS — YMUCHE OifdH-
Hs, II[O0 MiCTUTH O3HAKM KOPYIIii, BunHeHe 0c000i0, 3a3HAUEHOIO Y U.
1 cT. 4 mboro 3aK0OHY, 3a AKE 3aKOHOM YCTAaHOBJIEHO KPUMiHAJbHY, aj-
MiHicTpaTUBHY, IIMBIJIbHO-IPABOBY Ta AUCIUILIIHAPHY BiAIIOBigasb-
HicTh. 3i 3MicTy 3a3HAUEHOT0 BU3HAUECHHS BUIJINBAE, 110 IOPYIIEHHS
ycixX BCTAHOBJEHUX 3a00POH € KOPYIIiMHUMEK IIPABOIOPYIIEHHIMH,
aje, Ha HAITy JYMKY, 00’ €KTUBHO «KOPYIIi€l0» € TIILKYU MOPYIIEHHA
o0MesKeHb, nepegbaueHnX cTaTTeio 6 3aKoHY, 30KpeMa ocobam 3ab60po-
HSE€THCA BUKOPUCTOBYBATH CBOI CIY:KO0Bi MIOBHOBAKEeHH Ta OB’ A3aHi
3 IIUM MOJKJIMBOCTiI 3 METOIO0 Ofep:KaHHA HeIpPaBOMipHOI BUTOAU abo
Yy 8B’ A3KY 3 IPUHHATTAM O0iIAHKY /IPOIO3UILii TaK0I BUroau nis cebe
yu iHImuX 0cib, y Tomy uucJi:1) HermpaBomMipHo cupuaTu QisuuHuM 260
IOPUAUYHUM 0cobaM y 3AifiCHEeHHI HMMM TI'OCIOJapChKol AifJbHOCTI,
onepsKaHHi cyOcumiit, cyOBeHIIi#, qoTaIiii, KPeAUTiB, MiJALT, YKJIaLAH-
Hi KOHTpaKTiB (y TOMY YKCJIi HA BaKYIIiBJIIO TOBapiB, pobiT i mocayr 3a
Iep:KaBHI KOMITH); 2) HEIPABOMiPHO CIIPUATHY IPU3HAUEHHIO HA IIOCa-
Iy ocobu; 3) HeIIpaBOMipHO BTPYUYATHCS B AisIIbHICTh OPraHiB AepiKaB-
HOI BJIaZ¥, OPTaHiB MiCIIeBOTO CaMOBPAAYBaHHA ab0 IMOCaZOBUX 0Ci0;
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4) HepaBOMipHO HajaBaTu nepeBary GisuuyauM ab0 IOPUAUIHUM OCO-
06aM y 3B’A3KY 3 HiITOTOBKOIO IPOEKTiB, BUAAHHAM HOPMATHUBHO-IIPA-
BOBUX aKTiB Ta IPUAHATTAM PillleHb, 3aTBEPIKEHHAM (IIOTOAKEHHIM)
BHUCHOBKIB.

VY 3B’A3KY 3 IIUM, BBAsKaEMO, IT10 CJIiJl pO3Pi3HATU MOPYIIeHHA, IKi
€ BJacHe KODPYIIIi€l0, i TOPYIITeHHS aHTUKOPYIIIiHHUX 00MeKeHb, AKi
cami Mo cobi 03HAK KOPYIIlii HE MIiCTATH i MOKYTh OyTH BimHeceHi 10
YHCJL «KOPYHIifiHUX» JuIlle TOMY, IO BOHU CIPUAIOTH CTBOPEHHIO
YMOB A BUHUKHeHHA Kopynrii. Ile 1o3BoJisge 3poduTH BUCHOBOK, IIIO
3BibHEHHA (cT. 22 11bOT0 3aKO0HY) Ma€e O0yTHu 000B’ A3KOBUM JIUIIIE AJIA
TUX BUNAJKiB, KOJUW IPABONOPYIIIEHHA MOBHICTIO IIiIatae mix MOHAT-
TA «KOpymIii”’, To0TO mOB’A3aHEe 3 OJEP)KAHHAM YU BUMaraHHAM He-
IIPaBOMipHOI BUTOAU 3 BUKOPUCTAHHAM JJIA I[BOTO CIYKO0BUX ITOBHO-
Ba’XeHb YU OB’ I3aHUX 31 CAYKOOBUM CTAHOBUIIEM MOJKJINBOCTEMN.

Ocobu, AKUX TPUTATHYTO OO BiAmoBimambHOCTI 3a KOpymIiiiHi
IIPABOIIOPYINEHHA MiJIATAIOTh 3BiIbHEHHIO 31 Cay:KOU y TPUAEHHUN
CTPOK 3 IHA OTPUMAaHHA OPTaHOM JeP)KaBHOI BJagM, OPTaHOM MicIie-
BOTO CaMOBPAIYBaHHA, IIIJIPUEMCTBOM, YCTAHOBOIO, OpraHizalli€eio
Komii BimmoBigHOTO CymoBOrO pillieHHs, AKe HAOPaJIo 3aKOHHOI CUJIN,
SKIMO iHIITe He TTepembadyeHo 3aKoHOM. IIpo 3BibHEHHS 0ocobu 3 moca-
IV y 3B’A3KY 3 NPUTATHEHHAM [0 BiAmoBimasbHOCTI 3a KopymiiiiHe
IIPaBOIIOPYINEHHA, IIOB’A3aHe 3 IOPYIIEHHAM OOMe)KeHb, Iepexnda-
YeHUX IIUM 3aKOHOM, KEepiBHHK Oopramy aep:KaBHOI BJaAu, OpPraHy
MicIIeBOTO caMOBPANYBaHHSA, MiJIIPUEMCTBA, YCTAHOBU, Opramisarii
Y TPUAEeHHUI! CTPOK INCHMOBO IIOBiIOMJISE CYyZ, AKUI IIOCTAHOBUB
00BUHYBaJbHUI BUPOK a00 MIPUUHAB IOCTAHOBY IIPO HAKJIAJIeHHA aJl-
MiHiCTPAaTUBHOTO CTATHEHHA 3a KOPYHIlilfiHe TPAaBOIOPYIIEHHA, Ta
MEeHTPAJbHUIN OpraH BUKOHABYOI BJIAJM, IO Peai3ye MepsKaBHY MO-
JiTURYy y cdepi gep:xkaBHOI cay:k6u. Ha mam moraaz, mi mogoKeHHS
JOIIyCKAaIOTh MOYKJINBICTh HEBUKOHAHHSA PillleHHA CyAy OO0 IPUNHATTA
OpraHOM BUKOHABYOI BJIAAU PillleHHA PO 3BiIbHEHHA 0c00U, AKY BiH
IIpu3HaUae Ha Iocany.

Takum ymHOM, YKPaiHChKEe 3aKOHOJZABCTBO JOCTATHHO 6AraTo mpu-
Iinse yBaru 60poTh0i 3 KOPYIIli€io, IPOTe BOHA BCE K 3aJUIMAETHCS
onHiero 3 HalirocTpimux nmpobdaem. Came 11e it BUKJINKAJI0 HEOOXiTHICTD
BCTAQHOBJIEHHA CIIEIliaJbHOl IiJICTaBU NPUNNHEHHA TPYAOBUX IIPABO-
BiTHOCHWH i3 Jep:KaBHUMU CJYKOOBI[IMU — BUMHEHHSA KOPYMII[iHHOTO
IIPABOIOPYIIIEHHA, II10 € IT[e OJHUM BaKJINBUM JOJLATKOBUM KPOKOM Ha
IIJIAXY [0 3amobiraHHA Ta IPoTuAii Kopymiii.
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	Корнєва П. М.

Механізм реалізації принципу справедливості у соціальній правовій державі


	Луценко О. Є.

Припинення трудових правовідносин із державними службовцями у випадку вчинення корупційного правопорушення за законодавством України


	Малиновська К. А.

Право на належні, безпечні і здорові умови праці


	Олійник К. М.

Вплив нових економічних умов на зміст трудового договору в період реформування законодавства про працю


	Орлова Н. Г.

Щодо правового регулювання укомплектування морських судів екіпажами


	Осадько О. О.

До питання визначення поняття трудової честі та гідності працівника як категорії трудового права


	Тимошенко Д. В.

Щодо розуміння концепцій причинно-наслідкового зв’язку в трудовому праві


	Черкасов О. В.

До питання диференціації матеріальної відповідальності працівників


	Караченцев С. Ю.

Облік професійних захворювань та його значення для встановлення зв’язку з умовами праці


	Козін С. М.

Проблемні питання визначення категорії «грубе порушення трудових обов’язків»


	Лакіза О. О.

Деякі питання правового регулювання атестації робочих місць за умовами праці


	Мартинюк В. Д.

Атестація як засіб мотивації професійного розвитку працівників


	Римар І. А.

Теоретичне дослідження трудового договору


	Русаковська К. О.

Деякі питання правового регулювання звільнення за корупційне правопорушення


	Фоменко О. Ю.

Розвиток інституту стажування у радянський час


	Сирота І. М.

Пенсійні правовідносини у сфері соціального забезпечення та їх основні риси


	Кравцов Д. М.

Правові проблеми реформування пенсійної системи України


	Прийменко О. С.

До питання про виникнення дієздатності у праві соціального забезпечення


	Сильченко С. А.

Социальный риск как ключевая категория права социального обеспечения


	Синчук С. М.

Щодо проблеми спеціальної правоздатності у правовідносинах соціального забезпечення


	Скоробагатько А. В.

Деякі правові аспекти пенсійного забезпечення працівників авіації і льотно-випробного складу


	Зіноватна І. В.

Пенсійний вік як підстава виникнення правовідносин з пенсійного забезпечення


	Шумило М. М.

Момент виникнення пенсійних правовідносин: теоретичний аспект


	Каптар Г. Г.

Дострокове пенсійне забезпечення як об’єктивна потреба зниження шкідливого впливу професійних факторів


	Ласько І. М.

Нормотворчі повноваження органів місцевого самоврядування у сфері соціального забезпечення


	Федчишина К. В.

Про єдність і диференціацію пенсійного законодавства у світлі проекту Пенсійного кодексу України


	Бориченко К. В.

Класифікація соціальних пільг як виду соціального захисту сімей з дітьми


	Бородкін М. В.

Класифікація юридичних фактів у праві соціального забезпечення


	Вєннікова В. В.

До питання класифікації спорів у сфері соціального забезпечення


	Медвідь А. О.

Соціальні послуги бездомним особам і безпритульним дітям: поняття та види


	Поклонська Н. І.

Щодо вдосконалення законодавства з питань тривалості соціальних виплат



